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REGULAMENTUL
de organizare si functionare a Liceului Teoretic

pentru Copii cu Deficiente de Vedere

mun. Chisindu




L. DISPOZITII GENERALE

L. Regulamentul de organizare si funcfionare a Liceului Teoretic pentru Copii cu
Deficiente de Vedere (numit in continuare Liceu) stabileste modul de organizare si funclionareé a
institujiei de invafamant in care activeaza clase din ciclul primar (I-TV). gimnazial (a V-a— IX). liceal
(X =XII) §i este elaborat in conformitate cu Codul Educayiei.

2. Prezentul Regulament este elaborat in baza Regulamentului —tip de organizare si
functionare a institutiilor de inviitdmant primar si secundar, ciclul | si ciclul II {(numit in continuare
Regulament) se aproba la consiliul profesoral.

3. Respectarea Regulamentului de organizare si funcionare al Liceului este obligatorie
pentru intreg personalul salariat, pentru elevii din toate ciclurile de invalamant organizate in Liceu,
precum $i pentru périnii / reprezentantii legali ai acestora,

4. Activitatea Liceului este reglementatd prin Constitutia Republicii Moldova, Codul
educatiel, tratatele internationale si alte acte normative §i legislative generale si speciale de reféringd in
vigoare, claborate de Ministerul Educatiei si Cercetarii precum si in baza actelor elaborate de Organul
local de specialitate in domeniul invajamantului, altor acte normative relevante.

5. Liceul Teoretic pentru Copii cu Deficiente de Vedere este institulic speciald de
invjamant secundar, ciclul 1L, pentru elevii cu CES dizabilitatea primard -cu deficienie senzoriale
(vizuale) cuprinsi cu varstele de la 6/7 ani— 18/19 ani. _

6. Misiunea Liceului este de a asigura dezvoltarea la elevi a competentelor definite prin
Curriculumul nafional, oferind fiecdrui elev cea mai buni educatie i asisten|d recuperatorie conform
unui traseu individualizat, consilierea si orientarea in alegerea traseului profesional in functie de
potential, vocatie si performante. dezvoltarea abilitdtilor de colaborare constructivi. atitudine
binevoitoare fafd de ceilalli oameni, ineredere in forjele proprii si in ziva de miine, résponsabilitate
pentru propria formare, géndire liberd, creativd si critica, formarca capacitafii de a se afirma in
societate.

7. in invaiamantul primar si gimnazial se organizeaza clasa, de reguls, cu cel putin 8-12
copii, iar efectivul clasei cu deficiente asociate constituie 3 - 5 elevi slabviizatori sau | elev nevizitor
la clasa,

8. Invaiamantul liceal se organizeaza prin cel pufin o clasd de a X-ade liceu ¢u un numar
de cel pujin 3 elevi cu deficienie vizuale.

9. In Liceu pot [i inmatriculati $i elevi tipici care vor beneficia de aceleasi servicii
educationale.

10, Liceul Teoretic pentru Copii cu Deficienje de Vedere daca pe parcursul a trei ani de
studii consecutiv, nu are admitere in invajamantul liceal. se reorganizeaza in institujic de invijamant
secundar, ciclul T ( gimnaziu), in baza deciziei Organului local de specialitate in domeniul
invaiamantului al administrafiei publice locale de nivelul doi.

1. TnLiceu se interzice:

a) Crearea §i [uncjionarea oricaror formatiuni politice;

b) Implicarea elevilor in activitifi de organizare §i propagare politicd. prozelitismul
religios;

c) Implicarea in orice activitdji ce incaled normele generale de moralitate si pericliteaza
integritales fizicd sau psihica a elevilor §i a angajatilor.

12.  Elevii inmatriculati in Liceul Teoretic pentru Copii cu Deficiente de Vedere studiaza

conform Curriculumului nagional cu adaptiri curriculare. In dependentd de potenialul elevului cu
cerinje educajionale speciale, este elaborat cutriculum modificat.

13.  In Liceul Teoretic pentru Copii cu Deliciente de Vedere procesul educational se
organizeazd in conformitate cu Planul educajional individualizat ( PEl) elaborat si aprobat in modul
stabilit de Ministerul Educatiel si Cercetirii.

14, Procesul educational se realizeazdi prin leclii, lucriri practice si de laborator. ore
optionale, activitafi de terapii compensatorii, activitafi extracurriculare si extrascolare.
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15, Pentru elevii cu dificultati de invitare cauzate de dizabilitdii, invéliméantul primar.
gimnazial si liceal se poate organiza ca invijdmant la distanta. invajamant la domiciliv §i studiu
individual. Organizarea acestor forme de invaimant se va desfasura conlorm cadrului normativ
elaborat i aprobat de Ministerul Educatiei i Cercetarii.

6.  Procesul educational in invaimintul primar si setundar este oriental spre realizarea
finalitatilor educationale, stipulate in Codul educatiei, organizat si desfisurat conform prevederilor
Standardelor educagionale de stat, Curricula scolurd gi Planul-cadru de invajamant pentru ciclul primar,
gimnazial si liceal, Recomandirilor metodologice §i manageriale privind organizarea procesului
educational ale Ministerului Educatiei si Cercetarii, ordinelor si dispozitiilor Ministrului Educafiei i
Cercetdiril, preseripfiilor Organului local de specialitate in domeniul invaamaniului.

17.  Trunchiul disciplinelor scolare obligatorii si numarul de ore. prevazule pentru ficcare
diseipling scolara conform anilor de studii, filierelor si profilurilor liceale, sunt stabilite prin Planul -
cadru aprobat anual de Ministerul Educatie si Cercetiirii. Nu se admite excluderea unor discipline
scolare obligatorii si/sau modificarea numarului de ore previzut. cu excepfia-elevilor care studiazd in
baza curriculumului modificat.

18.  Liceul poate ¢labora Planul individual de invijamiént, cu respectarea componentel
invariabile a Planului - cadru pentru clash, filiera §i profilul liceal. aprobat anual de Ministerul
Educatiei 51 Cercetdrii.

19.  Liceul Teoretic pentru Copii ¢u Deficienje de Vedere isi stabileste. in funciie de
solicitdrile elevilor, de resursele didactice si tehnico-materiale institutionale, componenta variabila a
Planului — ¢adru, constituita din pachetul disciplinelor opfionale ofertata de Ministerul Educatiei i
Cercetani.

20.  Componenta optionala a Planulul de invatamant, stabilitd in baza cererii clevilor, se
aproba de catre consiliul profesoral al Liceului in luna august. In luna mai parinjii/reprezentantii legali
ai elevilor din ciclul primar si elevii din clasele V-IX si XI-XII isi exprima, in baza cererii, opfiunile
pentru anul viitor de studii viziind disciplinele optionale, Elevii din clasa a X-a o fac in baza cererii de
inmatriculare in invapimantul liceal.

21.  Este obligatorie pentru loate cadrele didactice §i pentru toti elevii din ciclurile primar,
gimnazial i liceal aplicarea si realizarea curriculei geolare, cu parcurgerea lor integrald i ritmica.

22.  Administrafia Liceului este responsabilad de respectarea normelor stabilite pentru
volumul zilnic al temelor pentru acasd, astfel incat durata estimativd pentru pregatired temelor pentru
acas?l la toate disciplinele scolare pentru ziua urnyitoare sé nu depageasca: pentru clasa I <45-60 minute
zilnic, pentru clasele a [1-a IV-a — | ord, pentru clasele a V-a a VI-a — |, 5 ore §i pentru clasele a VIl-a
a IX —a —2 ore, pentru elevii claselor liceale -2.5 ore.

23,  Evaluarea rezultatelor scolare in invdmantul general este reglementalda in
Regulamentul privind notarea si evaluarea rezultalelor scolare, promovarca si absolvirea in
invjamantul primar si secundar aprobat de Ministerul Educatiei.

L. ORGANIZAREA PROCESULUI EDUCATIONAL
Sesiunea 1-a
Organizarea procesului educational in inviifimantul primar §i gimnazial

24,  invatamantul primar si invaamdntul gimnazial se organizeazd ca inva@mént cu
frecvenii. Invajamdntul primar se recomandé a £i organizat in prlma Jumdatate g ziler.

25. In invafaméntul primar si gimnazial se pot organiza grupe sau clase cu program
prelungit, {inangate din surse bugetare gi din alte surse legale, in modul stabilit de MEC.

26.  Activitatea grupelor si claselor cu program prelungit s¢ oganizeaza in conformitate cu
Regulementul de organizare §i funciionare a claselor primare §i grupelor eu program prelungit. aprobat
de Ministerul Educatici i Cercetiirii.
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27.  Pentru institugiile de invalamant primar si secundar {ciclul 1) cu un numér mic de elevi
in treapta primard poate i realizat invalaméntul simultan, organizat conform cadrului normativ stabilit
de MEC,

28, Inmatriculareéa elevului cu deficiente de viiz se efectueaza conform cererli paringilor/
reprezentantului legal al copilului, coordonatd cu Organul local de specialitate in domeniul
invalamantului, Raportul de evaluare complexii a dezvoltarii copilului, eliberat de SAP. In situatii
neprevizute (ce line de securitatea i sindtatea copilului), in Licsu elevii se inmatriculeazi in baza
cererii périntilor/ reprezentantilor legali. a certificatului medical care confirmd dizabilitatea cu
respectarea ulterioard a procedurii de evaluare a dezvoltarii copilului.

I. Continutul dosarului elevului cuprinde:

a) fotografia elevului;

b) actul de identilate al elevului (certilicatul de nagtere);

¢) Raportul de evaluare complexi a dezvoltarii copilului, eliberat de SAP:

d) certificatul vizand componenia familiei elevului;

e) cametul de dezvoltare a copilului (Formularul nr. 027-¢). Certificatul de vaccinare
(Formularul or, 063-3/e);

f) actele ce confirmi nivelul de instruire a elevului/ situatia scolara;

g) copiile buletinelor de identitate ale parintilor/ reprezentaniilor legali ai copilului;

) certificatul privind gradul de dizabilitate,

29.  inmatricularea elevului in Liceu are caracter temporar si include:

a) elaborarea si aprobarea Planului educational individualizat:

b) asistenja medicald curentd i de specialitate. recuperare, ingrijire §i supravegheie
permanentd a elevilor aflapi in Licew:

¢) monitorizared $i analiza situagiei elevilor.

30.  Determinarea clasei in care va fi inmatriculat elevul se efectucaza in baza dosarului
personal, actelor de studii, jar in lipsa lor sau in cazuri de contliet —conform rezultatelor evaludrii
nivelului de cunostinge, efectual de cdtre comisia multidisciplinard intragcolard/ in baza raportului de
evaluare a Serviciului de asistenja psihopedagogica.

31.  Pe parcursul allarii in Liceu dosarul elevului se conipleteaza cu urmatoarele acte:
a) Planul educafional individualizat (la recomandarea Serviciului de asistenia
psihopedagogicd);

b) reevaluarile efectuate pe parcursul aflarii in Liceu,

32.  Institufia de invdldmant este obligaid s3 detind informafia completd despre elevul
inmatriculat $i s@ asigure completarea dosarului conform prevederilor pet. 43 §i 44 din prezentul
Regulament,

33.  Conducerea Liceului este responsabild de asigurarea datelor cu caracter personal ale
elevilor si parintilor acestora, Orice informatie din dosarul elevului este confidentiala.

34.  Situatia elevului inmatriculat in Liceu se reevalueazi nu mai pulin de o datd pe an de
citre Comisia multidisciplinari intrascolarfi, care este responsabild de evaluaren i reevaluarea
periodica a elevilor din cadrul Liceului, cit si de catre Serviciul de asistenta psihopedagogicd pentru
urmarirea dinamicii potenpialului de dezvoltare §i invajare a elevului sub aspect educafional-
recuperatoriu, psihologic, medical si social.

35. La inscrierea in invildméntul gimnazial, continuitatea studierii limbilor sirdine se
asigurd in limita ofertel educajionali a Liceulul.

36.  Scolarizarea copiilor devine obligatorie dupa implinirea varstei de 7 ani, Scolarizarea
copiilor care nu au implinit virsta de 7 ani ctre anul scolar se decide in baza cererii parintilor sau a
altor reprezentanti lepali ai acestora, in funclie de gradul de maturitate psihosomaticd. confinmat de
specialistii Organelor locale de specialitate in domeniul invitimantului, in modul stabilit de MEC,
Copiii nescolarizatl cu vérsta mai mare de 8 ani se Inmatriculeazi in baza determindrii gradului de
maturitate scolard de ctre specialistii Organelor locale de specialitate in domeniul invatamantului,
studiile fiind organizate in baza PEL




37, Planul de inmatriculare, in limita locurilor disponibile ale Liceului, este aprobal anual,
pind la | martie de catre Organul local de specialitate in domeniul invitiméntului al administratiei
publice locale de nivelul doi.

38.  Administrajia este obligatd si afiseze planul de inmatriculare aprobal si locurile
disponibile pentru anul urmitor de studii pentru clasele ciclului primar pana la 10 martie.

39, Numérul de elevi in clasele din LTCDV este stabilit de Consiliul profesoral si avizat de
Organul Organul local de specialitate in domeniul invlamantului al administraiel publice locale de
nivelul doi.

Sectiunea a 2-a
Organizaren procesului educational in invatimantul liceal

40,  Clasele liceale sunt formate din elevi ce studiaza disciplinele din trunchiul de baza si
disciplinele opjionale.

41.  Invaiamdéntul liceal este organizat ca invajimant cu frecventa (clasele a X-X1I -a),

42.  Invajamantul liceal este organizat difereniat cu filiera teoretica (profilul umanist §i real)
in conformitate cu componentele Curriculumui national si prevederile Planului — cadru pentru
invagamaniul liceal aprobate de MECC.

43,  Invagamantul liceal cu frecveni (clasele a X-XI1 — a) se organizeazd in institugia de
invijimant secundar, ciclul IT (liceu) cu program instruetiv de zi (in limita locurilor disponibile) pentru
absolventii invajamantului gimnazial cu virsta pind la 19 ani.

44, Admiterea elevilor in invataméntul liceal se face prin concurs, in baza Melodologiel de
admitere a elevilor in invdj@meaniul liceal, aprobat de MEC.

45.  La admitered in invijdmantul liceal se va {ine conl de limba straind studiatd de catre
solicitant in ciclul gimnazial sau certificarca nivelului de cunoastere a limbii strine, ce se studiaza in
Licew.

Sectiunea a 3-a
Structura anului scolar in ciclul primar, gimnazial si liceal

46,  Anul scolar in institugiile de inviEmant primar si secundar incepe la | septembrie §i se
incheie la 31 august al anului calendaristic urmator, incluzind perioada de stdii. sesiunilor de
examene, de sustinere a restanjelor/corigenielor, de perfectare a documentelor si eliberare a setelor de
studii. Anul de studii este organizat in doud semestre, incepéind cu | septembrie si se incheie la 31 mai
al anului calendaristic urmiitor.

47.  Structura anului $colar (durdta semestrelor. numarul si durata vacanielor, perioada
sesiunii de examene) este stabilitd anual de MEC, prin ordinul de aprobare al Planului — cadru de
invifiiméant pentru ciclul primar, gimnazial si liceal.

48.  Durata anului de studii in invaiimamul primar este de 33 saptamani, in invagimintul
gimnazial §i liceal este de 35 sAptamani. Pentru clasele a X1l-a si a 1X-a durata anului de studii este de
34 de saptamani, situalia academica fiind incheiatd la ultima lectie conform orarului. dar nu mai tarziu
de 25 mai.

49.  In vederea pregatirii temeinice a examenului national de bacalaureat si 2 examenelor
najionale de absolvire a gimnaziului pentru elevii claselor a XTl-a si a [X-a, in ultima saptamind a
anului de studii, incepand cu 26 mai. se organizeazd activitdli de pregatire peniru examene.

50,  In situatii de epidemii, calamitali naturale sau cazuri exceptionale. lectiile pot fi
suspendate pe o perioadd determinata.

51, Suspendarea lectiilor se poate face prin decizia organelor competente. dupd caz:

a) la nivelul institutiei de invaiamant, la cererea directorului, dupa consultarea sindicatelor
g1 cu aprobaren organului local de specialitate In domeniul invatamantului;

b) la nivelul raional/municipal; la cererea organului local de specialitate in domeniul

invatamantului, cu aprobarea MEC,
4




c)
51.

52,

33.

34,

53.

56.

57.

39.
60.

61.

63.

64.

63.
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la nivel republican, prin ordinul MEC.
Suspendarea lectiilor este urmatd de acfiuni privind realizarea curriculumului pe
discipline scolare pina la sfargitul semestrului, respectiv al anului de studii, Aceste actiuni
se stabilese prin decizia directorului Liceului.

Sectiunea a 4-a
Programul de activitate $i orarul geolar

in Liceu orele de studii se desfisoard intr-un schimb, In sistuatia in care resursele
materiale si umane nu permit acest lucru, prin decizia Consiliului de administrafie a
Liceului procesul instructiv se desfasoard in doud schimburi,

Activitatea Licenlui incepe, de regula la ora 8.30. Consiliul de administratie a Liceului,
la propunerea consiliului profesoral. poate aproba incepered cursurilor scolare la o alla
orid, dar nu mai inainte de 8.00.

Orarul lectiilor §i activitagilor extracurriculare, elaborat de personalul de conducere,
coordonat de director, se aproba de ciitre consiliul d¢ administrajie al Liceului pand la 10
septembrie,

La elaborarea si aprobarea schemei orare, directorul Liceului poartd responsabilitate de
respectarea §i realizarea prevederilor Planului — cadru de inviifamant pentru ciclul primar,
gimnazial i liceal. a cerinjelor igienico-pedagogice §i de normare a impului de studiu.
Tn cichul primar, durata lectiei in clasa 1, in prima lund a semestrului | estede 35de
minute. iln clasa 1. semestrul 11 si in clasele -1V durata lectiei este de 45 de minute. In
situafia in care in ciclul primar este organizal invigamantu] simultan, durata lectiei este de
30 de minute.

In ciclul gimnazial durata leciel este de 45 de minute.

in ciclul liceal durata lectiei este de 43 de minute, Se admiite organizarea orelor perechi
pentru discipline seolare cu un numdr saptaminal de cel putin doud ore.

Pentru toate ciclurile din invaiamantul general in elaborarea schemei — orare dupd fiecare
lectie se programeaza o recreafie cu durata de 10-15 minute, jar dupd @ treig ord de curs.
se recomanda programarca unei recrealil mari, cu durata de !5-20 de minute,

. In situatii speciale si pe o perioada determinaté, durata leciilor si a recreatiilor poate fi

modificata, cu aprobarea prealabila a Organului local de specialitate in domeniul
invataméantului, la propunerea argumentatd a consiliului de administragie al Liceului.
Saptimédna de activitate a Liceului este de 5 zile.

Activitatile extracurriculare (cercuri, activitaji cultural-artistice, sport ive, ecologice, de
interes comunitar, de voluntariat, ete.) se desfigoar in afara orarulul.

Orice persoand cu statut de elev, fard deosebire de rasa, culoare, nationalilate, origine
etnicd, limba, religie sau convingeri, sex, varsta, dizabilitate. opinie. apartenenta politica
sau orice alt eriteriu similar participit la activitilile organizate de Liceu.

. Este interzisa retragerea elevilor de la ore pentru orice fel de activitagi (inclusiv

vizionare de spectacole, film, cire). precum i antrenarea lor in munci agricole.
Ordinea si disciplina in Liceu se asigura de cdtre personalul de conducere si didactic
(de serviciu), Conditiile de organizare si desfagurare a serviciului personalului de
conducere si didactic se stabilesc anual prin ordinul conducaiorului Liceului de la
inceput de an geolar.

.. ORGANELE DE CONDUCERE SI PERSONALUL LICEULLUI
Sectiunca a 1-a

) Conducerea Liceului
in Liceu functioneazi urmitoarele organe de conducere:

a) Consiliul de administrafie,

) Consiliul profesoral;
in Liceu funetioneazi urmitoarele organe consultative:

a) Comisii metodice ale cadrelor didactice:

5
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b) Comisia de evaluare interna si atestare a cadrelor didactice si manageriale;
¢) Comisia multidisciplinard intragcolara;
d) Comisia pentru proteciia drepturilor copilului, alte comisii. reiesind din necesitatile
Liceului;
¢) Comisia pentru mentorat;
) Consiliul elevilor;
g Consiliul consultativ al paringilor;
h) Consiliul de etica.
66. In Liceu activeaza:
a) personal de conducere, din care face parte directorul si directorii adjunei;
b) personal didactic:
¢) personal didactic auxiliar;
d) personal nedidactic.
Sectiunea a 2-a
Consiliul de administratie
67. Consiliul de administratie este organul de condueere al Liceului cu rol de decizie in
domeniul administrativ.
68. Activitutea consiliului de administratie a Liceului este reglamentata de Resulameniul-cacdru
de organizare §i funcfionare a consiliului de adminisirafie din institujiile de invajamdan general,
aprobat de Ministerul Educatiei.

Sectiunea a 3-a
Consiliul profesoral

69. Consiliul profesoral este organul suprem de conducere. cu rol de decizie in domeniul
educational, format din personalul didactic al Liceului.

70. Presedintele consiliului profesoral este directorul Liceului, Sedinjele consilivlui
profesoral sunt prezidate de director (in cazuri exceptionale, de director adjunet,
responsabil de procesul instructiv),

71. Subiectele puse in discujie la consiliul profesoral sunt dezbditute si finalizeaza cu decizii,
aprobate priin votul majoritagii.

72, Hotardrile consiliului profesoral sunt puse in aplicare prin ordinul conducatorului
Liceului, devenind obligatorii pentru tot personalul didactic,

73. Problemele abordate i deciziile luate la consiliul profesoral sunt consemnate in
procese-verbale.

74. Secretarul consiliului profesoral este desemnat anual, prin ordinul directorului, din rindul
cadrelor didactice.

75. Secretatrul consiliului profesoral este responsabil de:

a) redactarea procesului-verbal (in timpul sedintelor) in registrul unic al consiliului
profesoral;
b) arhivarea materialelor puse in discutie i adoptate de consiliul profesoral;
¢) arhivarea deciziilor adoptate de consiliul profesoral.
76. Prezenta cadrelor didactice la sedinjele consiliului profesotal este obligatorie. Sedinta
este deliberativa in cazul prezenjei majoritalii simple @ membrilor consiliului profesoral.
77. Consiliul profesoral are urmétoarele atribuii:
a) dezbate §i propune pentru aprobare consiliului de administrajic al Liceului proiectul
managerial anual §i programul de dezvoliare institujionald/eventuale completéri sau
modificati ale acestuia;
b) dezbate 5i aproba:
- rapoartele de activitate a cadrelor de conducere:
- raporiul de evaluare internd privind calitatea procesului educational din Liceu:
- raportul general privind starea si calitatea invatamantului din Liceu;
- regulamentul Liceului, in sedinia la care participa cel putin 2/3 din personalul didactie
salariat al Liceului;
B
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¢) alepe cadrele didactice delegate in componenia consiliului de administratie al
Liceului;

d) aprob componen{a nominala a comisiilor metodice din Liceu;

¢) aprobi rapoartele privind activitatea comisiilor metodice in anul curent de studii
prezentate de sefi comisiilor metodice:

f) valideazi raportul privind situaia jeolaré semestriald §i anuald prezentata de fiecare
profesor/diriginte, precum §i situafia geolara dupa incheierea sesiunii suplimentare, a
rezultatelor in urma sustinerii diferentelor si corigenielor:

g) decide privind admiterca la teze a elevilor din invatamantul liceal la disciplinele
stabilite de Ministerul Educatici si Cercetérii:
h) decide privind admiterea la examenele nationale de absolvire a gimnaziului $i la

examenul nafional de bacalaureat, organizate in modul stabilit de Ministerul Educatiel

si Cercetdrii;

i) valideaza si propune consiliului de administrafic componenta scolard a planului-cadru

la nivelul Liceului, constituitd din pachete disciplinare opjionale (aprobate la Consiliul

National pentru Curriculum) ofertate pentru anul scolar in curs;

j) decide privind promovarea elevilor din ciclul primar. gimnazial §i liceal, conform

prevederilor Regulamentudui de notare §i evaluarea rezultatelor scolare, promovare §i
Cercetarii.

National pentru Curriculum, in modul stabilit de Ministerul Educatiet §i Cercetirii;

propunerile de modificare sau de completare;

educationale din Liceu:

gradului didactic/managerial.

51 X-XL
citre director sau la cererea a cel putin 1/3 din numérul de cadre didactice.

Sectiunea a 4-a
Comisia metodicii a profesorilor conform disciplinelor scolare/ariilor curriculare

predau la acelasi ciclu de invafamant.

membrilor ei si acordul persoanei desemnate.

7

absolvire in nvaaméntul secundar general, aprobat de Ministerul Educatiei §i
k) valideazi si propune curricula pentru disciplinele optionale spre aprobare Consiliului

) dezbate, la solicitarea Ministerului Educatiei si Cercetarii. Organului local de
specialitate in domeniul invamantului sau din proprie inifiativi, proiecte de legi sau deacte normative
ce reglementeaza activitatea educationald §i prezinta. in termenii stabiliti, organelor ierarhic superivare

m) identifici §i dezbate probleme legate de continutul sau organizarea activitagii

n) examineaza cererea. figa de atestare a cadrului didactic produs de ciitre comisia de
evaluare internd si atestare din Liceu §i decide asupra recomandarii privind conferirea/contirmarea

78. De regula, pe parcursul anului seolar. consiliul profesoral se intruneste in: 3 (trei) sedinge
organizatorice —(la inceputul anului gcolar, la sfarsitul semestrului 1. la sfargitul anului scolar); 2 (doud)
sedine tematice, 2 (douad) gedinge cu privite la admiterea la teze, | (una) sedingd cu privire la aprobarea
rapoartelor pentru atestarea gradelor didactice §i manageriale, | (una) sedinia cu privire la admiterea
la examenele nationale de absolvire, 1 (una) sedinja cu privire la promovarea glevilor din clasele [-VIII

In cazuri exceptionale, consiliul profesoral poate fi convocal in sedintd extraordinara de

79. Comisia metodica a profesorilor se constituie din cadre didactice care predau acceas
disciplind scolard sau din aceeasi arie curticulard conform Planului-cadru de invagamant. In cazul
sumarului mic de cadre didactice din Liceu, comisia metodica se constiluie din cadrele didactice care

80, Seful Comisiei metodice este numit prin ordinul directorului Liceului. cu consultarea
1. Membrii Comisiei metodice, in eadrul sedinjei de la inceput de an jeolar. analizeaza

modificarile si completdrile privind curriculumul - scris, curriculumul  predat/operationalizat,
curticnlumului evaluat si asigurarea didacticd la discipling, stipulate in Sugestiile metodologice si
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manageriale privind organizarea procesului educagional in anul curent de studii, elaborate de Ministerul
Educatiei si Cercetarii.

82. Directorul Liceului monitorizeazi activitatea membrilor comisiel metodice in vederea
cunoasterii profunde i integrale a setului de documente geolare curriculare si aplicarii/adaptarii lor la
specificul leeului §i al fecdrei clase.

83. Comisia metodica are urmétoarele atribufii:

a) elaboreaza proiectele pentru oferta educafionala opjionala a Liceului

b) propune activitali de interasistenyd, teme de cercetare pentru proiectul anval managerial;

¢) consiliazd cadrele didactice in procesul de eaborare a proiectirii didactice de lungd duratd §i
a demersurilor didactice la ore;

d) analizeazdi, periodic, din punct de vedere metodologic, evolufia scolaril a elevilor a
disciplinile din aria curriculard;

@) participa la monitorizarea implimentdrii curricula la fiecare ¢lasa privind modul in care se
realizeazd componenta predare, invijare si evaluare;

) participa la elaborarea curriculumul modificat/adaptat, PEL pentru copiii cu CES:

g) discutd conceptul evaludrilor sumative la diseiplinele eolare din aria curriculard specifice
ciclului liceal;

h) stabileste si propune spre aprobare directorului Liceului instrumentele de evaluare pentru
lezele semestriale in termen de eel putin 3 (cinei) zile pana la data sus|inerii tezei

i) orienteaza activitatea cadrelor didactice spre crearea §i funciionarea unui sistem institujional
de evaluare a rezultatelor scolare la disciplinele de studiu;

i) asigurd desfisurarea activitajilor de pregatire a elevilor pentru examene, olimpiade §i alte
concursuri scolare.

84. Seful comisiei metodice are urmatoarele atribufii:

a) stabileste atributiile fecirul membru al comisiel metodice;

b) evalueazfi activitatea fiecarui membru al comisiei metodice gi propune consiliulul profesoral
un raport argumentat §i documentat privind prestajia profesionald a fiecarui membru in anul curent de
studii;

¢) coordoneazi participarea membrilor comisiei metodice la activitatile de formare continud i
de promovare a imaginii Liceului la nivel local, municipal $i republican;

d) asigurh participarea membrifor comisiei metodice la asistenje yi interasistente in cadrul orelor
publice desfisurate in cadrul Liceului precum §i la activitalile metodice municipale:

¢) asigurd $i monitorizeaza activitatea de mentorat, in special, a profesorilor debutanii i nou-
veni{i in Liceu;

) este responsabil de calitatea notelor informative, rapoartelor si propunerilor elaborate §i
prezentate la solicitarea directorului Liceului si‘a organelor jerarhic abilitate.

Sectiunea a 5-a
Comisia metodied ,,Consiliere si Dezvoltare personali™

85. Comisia metodici ,,Consiliere si dezvoltare personald” este constituit din diriginii de clasé.
educatori, conducitori de cere §i profesor de activitan extracurriculare

86. Seful Comisiei metodice ,Consiliere si dezvoliare personald”™ este numit prin ordinul
directorului Liceului, cu consultarea membrilor ei.

87. Comisia metodicd CDP are urmatoarele atribufii:

a) dezbate probleme privind structura. conjinutul §i metodica orelor de dirigingie. a activititilor
educative $i lo activitdfile cercurilor pe interese;

b) analizeaza participaren, in cadrul activitiilor comunitare $i de voluntariat a elevilor la clasa:

¢) coordoneaza participarea colectivelor de elevi in activitdtile extragcolare §i diverse schimburi
de experienjd;

d) orienteaza colectivul didactic al Liceului in vederea stubilirii unor ecrinje educajionale unice
fatd de elevi, asigurd desfisurarea unor programe si activitali educative, de promovare a dialogului
deschis cu elevii;
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¢) organizeazii §i desfigoard activitdfi de orientare profesionald a elevilor §i de ghidare in
cariera.

Sectiunean a 6-a
Directorul

88, Directorul este conducatorul Liceului pe care o reprezinta in relaiile cu persoanele juridice
si fizice, inclusiv cu administratia publica locala in limitele competenielor prevazule de lege:

89. Functia de director se ocupa in baza criteriilor de competenia profesionald §i manageriala,

90, Numirea in funcfia de director se face prin concurs, pentru un termen de 3 ani, in
conformitate cu Regulamentul pentru ocuparea funciiei de conducere In institufia de imvdiamant
general, aprobat de Ministerul Educatiei.

91. Directorul exerciti condugerea executivii a Liceului, in conformitate cu atribugiile conferite
de lege, cu hotardrile consiliului de administraic al Liceului, precum si cu alte reglementéri legale.

97 Directorul este subordonat Organului local de specialitate in domeniul invatimantului al
administraliei publice locale de nivelul doi. Figa postului si figa de evaluare ale directorului sunt
¢laborate de organcle abilitate, in baza reglementarilor stabilite de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

93. Directorul manifestd loialitate faa de Liceu, coreclitudine i responsabilitate in deciziile
sale, incredere in capacitalile angajatilor, incurajeazi §i susjine calegil, in vederea motivarii pentru
formare continud §i pentru crearea in Liceu a unui climat optim desfasurdrii procesului de invaamint.

94 Directorul Liceului in care functioneaza compartimentul financiar-contabil prin care se
realizeaza evidenla contabild sinteticd §i analitich, precum §i execulia bugelara, coordoneaza direct
acest compartiment. Personalul compartimentului financiar-contabil este subordonat directorului si i
desigoars activitatea conform atributiilor stabilite de acesta prin figa postului.

95. Vizitarea Liceului si asistenia la orele de curs sau activityi scolare/extragcolare, efectuale
de ciitre persoane din exterior, se face numai cu aprobarea directorului, eu respectarea prevederilor
legale in vigoare,

96. Norma didactica de predare a directorului gi/sau degrevarea de ore a acestuia se stabilesc
prin fisa postului, in baza normelor aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii de comun Cu
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Directorul beneficiazi de indemnizajie de conducere, conform
reglementirilor legale in vigoare.

97, Pericada concediului anual de odihnd al directorului se aproba de Organul local de
specialitate in domeniul invafamantului al administragiei publice locale de nivelul dot.

98, Directorul, in calitate de conducitoral Liceului. are urmatoarele atribuii:

a) asigurd funciionalitatea Liceului in conformitate cu preveder le cadrului normativ in vigoare
pentru invatiméntul primar $i secundar general, aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetdrii,

b} coordoneazi elaborarea Planului de activitate institutionala si a Programului de dezvoltare
al Liceului:

¢) coordoneaza si raspunde de intreaga activitate educationald §i administrativa a Liceului,
precum i de pastrarea $i utilizarea patrimoniului institufiei de invalamant;

d) informeaza anual, pana la sfarsitul lunii mai, comunitatea gi factorii interesali cu referire la
numaral de clase pentru anul viitor de studiiy

¢) asigura securitatea elevilor si a personalului angajat in peroada aflarii in in¢inta Liceului:

f) asigurd pastrarea §i dezvoliarea bazei didactico-materiale a Liceului;

g) este responsabil de organizarea §i funciionarea cantinel/ bufetului (in cazul in care exista):

h) asigurd elaborarea si implementarea acfiunilor de protectic copiluluis

i) asigura aplicarea deciziilor consiliului profesoral §i a consiliului de administrajie:

1) asigura realizarea achizifiilor publice potrivit reglemetarilor cadruluf legislativ si normativ in
vigoars,

k) asigurl confidenyialitatea gi securitatea informajiei cu caracter personal, in conformitate cu
legislajia in domeniul proteciiei datelor cu caracter personal;

|) stabileste mecanismul intern de colectare a datelor in Sistemul Informational Automatizat de
Management in Educatie (SIME). a Sistemului Automatizal Prelucrare a Datelor (SAPD), alte sisteme

g
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informationale, inclusiv pentru organizarea §i desfigurarea examenelor nafionale de absolyire si
monitorizeazi corectitudinea informatiilor introduse;

m) elaboreazd unual schema de completare a claselor §i a numarului de elevi, conform
capacitiii de proiect al Liceului §i 0 propune spre avizare consiliului de administratie al Liceului i
spre aprobare Organului local de specialitate in domeniul inviEmantului:

n) prezintd rapoarte privind activitatea Liceului, starea i calitalea procesului educational din
Liceul pe care il conduce. Raporiul general este prezentat la sedinia comund a consiliului profesoral §i
a consiliului de administratie, fcut public prin afisare clasics sau electronica,

99. Directorul, In calitate de angajator, are urmdtoarele atribuii:

a) elaboreazd anual schema de incadrare a personalului din  Liceu. in functie de numarul de
clase si o propune spre avizare consiliului de administraie al Liceului $i spre aprobare OLSDI;

b) incheie contracte individuale de muncd cu personalul angajat §i aproba concediile de odihnd
ale directorilor adjuneyi, personalului didactic, didactic auxiliar §i nediductic, pe baza solicitiirilor serise
ale acestora, conform Codului muncii si Contractului colectiv de munca:

¢) aproba fisele postului pentru personalul din subordine, stabilind obligatiunile funciionale
conform legii contractului colectiv de munca;

d) stimuleazi $i promoveaza cadrele didactice pentru dezvollarea profesionald continua;

e) rispunde de corectitudinea incadrarii personalului §i de intocmirea. in termen, a statelor
lunare de plati a drepturilor salariale;

f) aprobit concediu Rira plata si zile libere plitite, conform prevederilor legale si ale contractului
colectiv de munca aplicabil pentru intreg personalul, in condifiile asigurarii suplinirii activitagii
acestora:

g) repurtizeaza, prin decizie internf, personalului didactic angajal. in regim de cumul sau plaia
cu ora, orele de curs rimase vacanie;

h) numeste si ¢libereazi din funciie directorii adjuncii. personalul didactic, didactic nuxiliar gi

nedidactic, conform legislajie: in vigoare.

100, Directorul, in calitate de evaluator, are urmaloarele atribufii:

a) asigurd evaluarea $i monilorizarea permanentd a activitd|ii educajionale/didactice a
cadrelor didactice, inelusiv de conducere;

b) solicitd Organului local de specialitate in domeniul inviamantului al administrajiel
publice locale de nivelul doi evaluarea activitdtii cadrelor didactice cu rezultate de exceptie in vederey
promoviirii experienfei lor, precum §i evaluares mctivitdlii cadrelor didactice care demonstreaza
incficien(fi profesionald cu aplicarea recomanddrilor de rigoare;

101. Directorul Liceului, in calitate de ordonator de credite. are urméitoarele atributii:

a) elaboreazi bugetul Liceului in baza de programe:

b) aprobd programele de buget ale Liceului §i le propune spre avizare consiliului de
administratie;

¢) prezintd, in termenul stabilit, autorititilor competente programele de buget, notele
informative sucecinte privind execufia bugetului ¢u explicarea categoriilor majore de cheltuieli
efectuate;

d) atrage resurse-extrabugetare. cu respectarea prevederilor legale:

¢) monitorizeazi modul de incasare a veniturilor; necesitatea, oportunitatea §i legalitatea
angajarii §i utilizdrii mijloacelor bugetare, In limita si cu destinajia aprobate prin bugetul propriu:
integritatea i buna funciionare a bunurilor aflate in administrare; organizarea §i evidenta zilnici &
contabilitalii si prezentarea, in termen, a bilangurilor contabile §i a conturilor de execufic bugetara,
102. Directorul Liceului este responsabil de:

a) asigurarea calitaiii procesului educajional;
b) asigurarea Liceului cu cadre conform Planului — cadru:
¢) activitatea intregulul personal salariat;

d) completarea, pastrarea, eliberarea, reconstituirea, anularea actelor de studii conform
prevederilor regulamenture aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetdrii:
e) intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea gi
gestionarea documentelor de evidentd scolard;
10
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£ evidenjg, completarea si pastrarea documentatiei vizand personalul angajat al Liceului:

g) aplicarea normelor privind proteciia muncii, prevenirea si stingerea ihcendiilor in Liceu;

h) corectitudinea incadrérii personalului §i de intocmirea. in termen, a statelor Junare de
platdl a drepturilor salariale,

i) responsabil de elaborarea si executarea bugetului Liceului;

1) respectarea condifiilor si exigenjelor privind normele de igiend scolard. de protectic a
mun¢il, de protectie civild si de pazi contra incendiilor in Licew;

k)  pastrarea sigiliului Liceului.

103, Directorul Liceului are urmiitoarele impulerniciri:

a) emite ordine §i dispozi{ii ce {in de competen|a sa;

b) gestioneazi bunurile §i resursele materiale:
¢) incheie contracte, deschide conturi bancare. elibereaza procuri;
d) oferd variate forme de stimulare (recompense banesti si nefinanciare ete.,) pentru

performanie profesionale cadrelor didactice, Inclusiv de conducere si elevilor pentru rezultate
exceplionale la invijiturd si alte domenii de activitate scolard;

g) are calitatea de executor secundar de buget, cu toate obligajiile ce decurg din acest statut
potrivit cadrului legislativ gi normativ in vigoare;

f) aplied sanciuni pentru abaterile disciplinare svarsite de personalul Liceului, in limita
prevederilor legale In vigoare;

£) aplicd sancjiunile prevazute de prezentul regulament pentru abaterile disciplinare
siivaTrgite de elevi,

Sectiunca a 7-a
Directorul adjunct

104, Directorul adjunct este angajat de catre directorul Liceului. Funcyia de director adjunct
Se OCUpd prin concurs pe un termen de 5 ani, in baza Regulumentului pentru ocuparea functiei de
conducere In institutia de invaiamant general, aprobat de Ministerul Educaicl i Cercetarii,

105. In Liveeu activeazit director adjunct responsabil de procesul instructiv si director
adjunct responsabil de procesul educativ. Directorii adjuncyi isi desflisoara activitatea in Liceu, fiind in
subordinea directorului, care elaboreaza fisa poslului, in concordanid cu atribujiile stabilita prin
prezentul regulament,

106.  Directorul adjunct pentru instruire are wrmitoarele atribugii:

a) consemneazi abseniele §i intArzierile de la serviciu ale personalului didactic.
personalului didactic auxiliar si nedidactic;

h) monitorizeazd si organizeaza procesul educational din 1iceu si asigurd respectarea lui;

¢) intocmegte orarul activitafilor educationale din Liceu §i asigura respectarea lui;

d) coordoneazi si (ine la evidentd orele inlocuite, elaboreaza tabelul de salariu, propus spré
avizare directorului;

e) participa la repartizarea sarcinii didactice personalului didactic;

f) monitorizeazd organizarea procesului educational prin asistenie la ore, verifica
proiectele didactice;

2) participd la aprecierea nivelulul de pregdtire a cadrelor didactice pentru lectii. la
evaluarea calitafii demersului educational. la determinarea relevanjei relajionarii profesor-elev si
impaciul educational al activitailor extragcolare/ extracurriculare desfasurate;

h) coordoneazi si monitorizeazi activitatea consiliilor metodice din Liceu;

i) coordonenza elaborarea unui sistem institutional de evaluare si asigura functionalitatea
lui, in special, la probele de evaluare sumativa si finala in Liceu;
i) valideazi instrumentarul de evaluare sumativa aplicat in Liceu:

k) asigurd aplicarea intocmai a Planului — cadru de invatdmant, a Planului de activitate
Institutionald si a curricula scolars;
1) coordoneaza activitatea de formare profesionald continui;
m)  este responsabil de organizarea si desfasurarca olimpiadelor, concursurilor la
disciplinele scolare;
11
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n) gste responsabil de deslasurarea regulamentard a acuvitdfii Liceului, conform
prezentului Regulament.
107.  Directorul adjunct pentru educatie are urmatoarele atribufii:

a) participd la realizarea managementul educational la nivel de Liceu;
b) consemneazd zilnic. in condica de prezentd. absentele si intarzierile la lectii ale elevilor:
c) coordoneaza $i monitorizeaza aclivitatea profesorilor-diriginti i a conducitorilor de

cerc;

d) stabileste relafii de parteneriat ale Liceului;

e) coordoneazit si monitorizeazd activitatea Comisiei metodice ,.Consiliere si Dezvolater
personala”, Comisiei pentru protectia drepturilor copilului, Consiliului elevilor:

f) asigurd relevany relajiondrii profesor-elev si a impactului educagional al activitailor
extragcolare/extracurriculare desfigurate la nivel de Licew:

o) coordoneaza activitdjile de prevenire. identificare. raportare, referire §i asisten{d in
cazurile de abuz, neglijare, exploatare a copilului:

h) este responsabil de organizarea $i desf3gurarea concursurilor extragcolare §i
extracurriculare la nivel local, municipal si national/ international;

i) este responsabil de desfAsurarea regulamenrtard a activitd(li Liceului, conform
prezentului Regulament.

108.  Directorii adjuncti ai Liceului sunt responsabili de:

a) Activitatea Liceului in conformitate cu standardele de calitate in invaiamantul secundar

geniral;

b) Calitatea orelor inlocuite:

c) Elaborarea orarului lectiilor, activititilor extracurriculare cu respectarea cerinjelor
didactice si sanitaro-igienice specifice categorniel de virsid;

d) Elaborarea orarului tezelor semestriale si coordonarea lui cu OLSDILL

¢) Corgctitudinea si acuratejea completiirii cataloagelor §i a altor documente geolare

privind evidenja rezultatelor scolare ale elevilor,

109.  Directorii adjuncyi ai Liceului au urmatoarele imputerniciri:

a) Monitorizeazd si cvalucazd nivelul de formare a competenjelor curriculare s
ritmicitatea parcurgerii materiei de studiu la disciplinele de invafmant;

b) Evalueaza activitatea personalului didactic si didactic auxiliar,

Sectiunea a 8-a
Personalul didactic

110.  In Liceul Teoretic pentru Copii cu Deficiente de Vedere activeaza personal didactie din
care fa¢ parte: invatatori, profesori, psiholog, psihopedagogi, logoped, conducator de cere, educator.

111, Posturile didactice din Liceu se ocupd prin concurs. Concursul de ocupare a locurilor
vacante se organizeazd in incinta Liceului in baza Metodologiei aprobate de Ministerul Educatiei si
Cercetarii. La concursul pentru ocuparea unui post didactic poate participa orice candidat care
indeplineste conditiile de eligibilitate previizute de legislagia in vigoare, Tinerii specialisti ocupa
locurile vacante prin repartizare,

112,  Activitatea personalului didactic este organizatd de legislajia in vigoare, in baza
reglementirilor contractului individual/contractului colectiv de munca si prezentului Regulament.

113.  Personalului didactic din invatamant i s¢ interzice sa aplice pedepse corporale sau s3
agreseze verbal, psihic sau fizic elevii i/sau alte cadre didactice/ alti angajafi ai Liceului.

114,  Personalului didactic din Liceu i se ierzice primirea de bani sau de alte [oloase sub orice
form4 din partea elevilor, familitlor acestora, precum si din partea organizatiilor obstesti ale piringilor.

Nerespectarea prevederii respective, constituie abatere disciplinard §i se examincazd de
Consiliul de eticd sau de organele abilitate deé cercétarea conraveniionald sau penald, in functie de
graviditatea aciunii.

115.  Psihologul are urmatoarele atribulii:

a) identifici/adapteazi/elaboreaza metode i instrumente de evaluare si asistentd
psihologica a copiilor;

12
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b) realizeaza evaludri periodice ale copiilor inclugi in programele de asistenia;
) organizeaza §i desfAgoard activitay de consiliere psthologica, individual si in grup a
elevilor, cadrelor didactice, altor specialisti. a parinfilor,

d) formuleaza recomandari in procesul de elaborare a Planului educational individualizat;

€) particip la elaborarea recomandirilor metodice pentru cadrele didactice de la clasa
impreuna cu al{i specialigti in probleme de abordare a copiilor cu cerinje educationale speciale:

f) organizeazi §i realizeaza activitayi de informare/formare in domeniul de competenta.

116. Logopedul are urmitoarele atribugii:

a) Monitorizeaza si evalueazi dezvoltarea limbajului i a comunicirii tuturor copiilor din
Liceu;

b) Realizeaza evaluarea initiald §i complexd a dezvoltérii limbajulu §i comunicirii copitlor
din Liceu;

c) Elaboreaza programe de terapie logopedica comform specificului mwilburrilor de limbaj
si comunicare;

d) Elghoreazd si realizeaza planul de interveniie lerapeuticé individualizat ( terapia
limbajului si a comunicérii);

e) oferd asistenyi metodologica privind dezvoltarea limbajului si a comunicirii cadrelor
didactice, parinjilor:
f) este membru al Comisiei multidisciplinare intragcolare, a altor structuri abilitate in

identificarea, evaluarea si monitorizarea copilului cu cerinje educationale speciale;

g) organizeaza si realizeaz activitdi de informare/formare in domeniul de competenta.

[17. Psihopedagogul are urmitoarele atributii:

a) respectd actele normative §i completeaza documentalia in conformitate cu cerinjele si
recomandarile de rigoare;

b)  amenajeazi spajiul in care igi desfigoard activitatea, conform recomandarilor;

c) identifica elevii cu eventuale dificultati de dezvoltare, invajare, adaplare;

d)  informeazi administrafia Liceulul, parinjii/reprezentan(ii legali ai copilului cu privire la
problemele identificate;

e) participd la organizarea i realizarea procesului de evaluare initiala a dezvoltarii
copilului, stabilegte nivelul actual de dezvoltare al copilului, potentialul i necesititile lui de dezvoltare:

f) participd la completarea proceselor verbale ale sedinjelor de evaluare o copiilor
identificati si evaluati inifial, in scopul referirii ncestora catre Serviciile ratonale/municipale de
asistentd psihopedagogica pentru realizarea unui proces de evaluare complexi;

g)  asigurd asisten(d psihopedagogica elevilor cu cerinte educajionale speciale din Liceu;

h)  elaborcaza i realizeaza programe/planuri de intervenie individualizate pentru elevii
care prezintd probleme de dezvoltare, inviifare, adoptare:

1) acordd consiliere psihopedagogica parintilor/reprezentaniilor legali ai copilului;

1) acorda asistentd metodologica cadrelor didactice i altor specialisti care asista elevul in
vederea prévenirii, identificirii §i amelioririi dificultatilor de dezvoliare. invajare, adaptare;

k) recomanda parinilor/reprezentantilor legali ai copilului consultarea altor institugii
(instituii medicale, de abilitare/reabilitare, etc) pentru problemele care nu sunt in competenia
specialigtilor din institufia de invafamant,

1) este membru al Comisiel multidisciplinare intrageolare, participa la sedintele de lucry,
colaboreaza cu membrii echipei de elaborare a Planului educational individualizat si alli acton
implicali in vederea organiziirii unui proces educational de calitate;

m)  contribuie la elaborarea §i implementarea Planurilor educationale individualizate ale
elevului cu ceringe educationale speciale;

n) monitorizeazs dezvollarea elevului si colaboreazd ¢u parintii/reprezentantii legali ai
copilului;
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0) administreazd baze de date si monitorizeazi la nivel institujional situatia tuturor elevilor,
beneficiari ai asistenfei psihopedagogice;

p)  isi planificd activitatea si elaboreazi rapoarte de activitate.

118.  Personalul didactic are urmitoarcle drepturi:

d) sa beneficieze de conditii optime de munci;

b) si i se respecte demnitatea personald si statutul de profesor;

c) s@-5i exprime liber opinia profesionald vizand procesul de predare — inviitare — evaluare
in concordantd cu componentele Curriculumului National;

d) sfi i se asigure conditii eficiente pentru desfiigurarea activitdii profesionale, pentru
perfectionarea continua;

¢) si manifeste inijiativa profesionald in realizarea procesului educajional: alegerea
tehnologiilor de predare, evaluarea performantelor elevilor conform finalitafilor educafionale,
participarea la cficientizarea procesului educational. promovarea activitifilor de cercetare, de orientare
civica si de dezvoltare ¢omunitard a elevilor, organizarea laboratoarelor, cenaclurilor, cercurilor pe
interese, publicatiilor scolare, ete.. conform legislatiei in vigoare:

£ sfi participe la conducerea Liceului, inclusiv prinalegerea democraticd a reprezentantilor
in organele de conducere, administrative $i consultative ale Liceului;

g) sii beneficieze de inlesniri stabilite de legislatia in vigoare;

h) sA faca parte din asociafii 5i organizalii sindicale, profesionale, culturale, najionale i
internationale, precum $i din organizatii politice legal constituite,

119.  Personalul didactic are urmétoarcle obligatii:

a) s respecte prevederile Codulul de etictt al cadrelor didactice, aprobat de Ministerul
Educatiei gi Cercetarii;

b) sé participe la programe de formare continud, in conformitate cu specificul activitifii gi
cu reglementarile in vigoare pentru fiecare categorie; _

c) sd cunoascld, impartdgeasca §i 34 promoveze idealul educational la disciplina de studiu
predatd si la nivelul Liceului;

d) sd organizeze si sd desfagoare eficient procesul educajional la disciplina de studiu
predatd si la nivelul Liceului;

) sd cunoasca §i 53 aplice Planul- cadru de invatamant, curricula gcolare . Reperele
metodologice si manageriale de organizare o procesului educafional la disciplinele scolare, claborate
de Ministerul Educaliei i Cercetdrii, manuale scolare si literatura pedagogica de referingi:

f) si elaboreze proiectarea didacticd vizand parcursul anual la disciplind conform
cerinjelor Ministerului Educatiei si Cercetarii;

g) sé elaboreze proiecte didactice pentru lectii i activitafi extrascolare:

h) sil organizeze si s asigure realizarea optimala a orelor la clasé:
i) sd asigure eficacitatea procesului educational la nivel de Licew:
1) stimuleazd activitatea independenti si de colaborare, inifiativi, capacitdfile creative ale

elevului in procesul de invitare;

k) s asigure securitates viejii si sanftati elevilor in cadrul lectiilor §i activitdgilor
extragcolare ( cercuri pe interese, tabere specializate, excursii, ete.);

1) sa desfagoare preseleciiile pentru participarea elevilor la olimpiade §i concursuri seolare;

m) 8 participe la sedinjele consiliulul proftesoral, sedintele si activitdtile comisiei metodice,
comisia multidisciplinard intragcolard, alte comisii din care fuc parte, la gedintele si activitdiile
consilivlui de administrajic;

n) sa prezinte, la inceput de an scolar, avizul medical 5i rezultatele analizelor medicale
privind examenul elinic, examenul pulmonar, cenform cerinjelor/normelor sanitaro-igienice in
vigoare,

o) si prganizere si desligoare ore de dirigentie;

p) sd organizeze consultajii cu elevii clasclor absolvente la disciplina predatd, conform
orarului stabilit de conducerea Liceului:

q) s colaboreze cu lamiliile elevilor;
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r) sd se autoinstruiascd, in permanentd, in domeniul specialitatii. a psihopedagogiei $i a
metodicii predarii disciplinei;

s) s& participe la activitdile de interasisten|d organizate in Liceu sau in afara ¢i (conform
delegarii);

t) sii respecte normele de eticdl, cultiviind, prin propriul exemplu. valorile i principiile

esentiale pentru construirea unui stat de drept, precum integritatea, corectitudinea, dreptatea. echitatea,
umanismul, generizitatea, hirnicia. patriotismul §i alie virtugi:

u) sa manifeste comportament nonviolent in activitiijile educationale si in viata cotidiana:

V) si-si onoreze toate obligafiile previzute in Codul Educaliei, alle acte normative in
vigoare, precum $§i stipulate in figa postului.

120, Atestarea cadrelor didactice, acordarca de grade didactice se efectuedzd conform
prevederilor Regulamentului de atestare a cadrelor didactice din inviijdmantul general. profesional
tehnic i din cadrul structurilor de asistenja psihopedagogicd.

121.  Activitatea psihologului, psihopedagogului, logopedului in Liceu este reglementati
prin Reperele metodologice privind activitaen psihopedagogului logopedulul’ psihologulul in
institufiile de invajdmdnt general ,aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetdrii,

Sesiunea a 9-a
Personalul didactic auxiliar

122.  In Liceu activeazi personal didactic auxiliar din care fac parte: bibliotecarul scolar,
laborantul, _

123. Posturile didactice auxiliare in liceu se ocupd prin concurs. Concursul de ocupare a
locurilor vacante se organizeaza in baza metodologici aprobate de Ministerul Educatiei §i Cercetérii.
La concursul pentru ocuparea unui post didactic auxiliar poate participa orice candidat care
indeplineste conditii de eligibilitate prevazute de legislajia in vigoare,

124,  Bibliotecarul scolar, laborantul sunt subordonati directorului Liceului.

125.  Biblioteearul scolar in Liceu are urmétoarele obligafii:

a) organizeazi activitatea bibliotecil, asigurfi funciionarca acestela §i completarea conform
necesitafilor Liceului a fondului de carte;

b) indrumi lectura, studiul $i ajuia la elaborarea lucrarilor/ proiectelor elevilor, punind la
dispezitia acestora instrumente de Informare, respectiv ligiere, cataloage, liste bibliogralice etc., care
sd le inlesneascl o orientare rapida in coleclille bibliotecii;

e) sprijind informarea §i documentarea rapidé a personalului didactic:

d) participa la stagiile §i activitijile specifice de formare continud;

€) gestioneaza fondul de manuale al Liceului, conform schemei de inchiriere, aprobata de
Ministerul Educatiei si Cercetarii:

f) organizeazi si‘sau participa la desfagurarea de acfiuni specifice: lansén de carte, intdlnin
literare, simpozioane, vitrine si expozitii de cini, standuri de noutii{i editoriale sau de tolectii de carte,
prezentiiri de manuaie scolare ete.

126. Laborantul are urmatoarele obligafiuni:

a) respectarea tehnicli securitftii in incinta laboratorului/ cabinetului de informatica;
b) respectarca cerinfelor de pasirare §i utilizare a echipamentului de laborator §i a
auxilialelor didactice;

c) asigurarea asistenfel experimentale didactica a orelor cu auxiliare didactice;
d) asigurd instalarea, configurarea $i administrarea refelelor de calculatoare si a serverelor de
comunicafii din cadrul Liceului;
) asigurd instalarea, conligurarea §i administrarea conexiunii Internet;
f) realizeaza activitayl de protecyie - securizare a rejelelor de calculatoare:
g) asistenid tehnicd utilizatorilor rejelet in probleme de:
v utilizare protocoalelor si utilizarea de ransfer lisiere;
.4 configurare caleulatoare, a sistemului de operare pentru acces Internel.
127.  Atributiile personalului didactic auxiliar sunt stipulate in figele de post aprobate de catre
directorul Liceului.
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Sectiunca a 10-a
Personalul nedidactic
128. inLicen activeazi personal nedidactic din care [ace parte: secrelarul, asisientul medical,
medicul oftalmolog, kinetoterapeutul, sef de gospodarie, ingrijitoare de incaperi. muncitor, maturdtor.
paznic, portar.
129.  Secretarul este subordonat directorului Liceului.
130, Secretariatul in Liceu [unclioneazd pentru clevi. parinti, personalul angajat.

131.  Secretarul Liceului este responsabil de:

a) completarea documentaici yeolare conform atribufiilor delegate de director:

b) perfectarea, pastrarea §i éliberarea documentelor de uz intern §i extern ale Liceului:
¢) arhivarea tuturor documentelor scolare:

d) transmiterea regulamentard a documentelor scolare la Arhiva de Stat.

132.  Asistentul medical al Liceului este subordonat direetorulul Liceului,

133.  Programul de lucru al asistentului medical al Liceului este aprobat de director.

134,  Asistentul medieal al Liceului este responsabil de:

a) activitatea Comisiei de triere in Liceu,

h) verificd respectarea cerinjelor sanitaro-igienice de intrefinere a institufitlor de
invatamént, stabilite de Ministerul Sandtagii si Ministerul Educafiei si Cercetdrii:

c) acordi asisten{li medicald primard elevilor si personalului angajat al Liceului in caz de
necesitaie;

d) participd la organizarea activitatilor de educalie pentru sandtate;

&) organizarea examenului medical complex al elevilor din Liceu:

f) perfecteaza si prezintd informatii despre starea snatitii elevilor.

135.  Seful pentru gospodirie este subordonar directorului Liceului.

136.  Seful pentru gospodirie este responsubil de:

a) gestionarea si de intrejinerea bazei materiale a Liceului:

b) coordonaren activitdlii personalului auxiliar de intrefinere al Liceului;

c) evidenta si pastrarea inventarului mobil i imobil al Liceului;

d) completarea registrului de eviden{i contabild a bunurilor mobile §i imobile;

) elaborarea programului de lucru al personalului auxiliar de inrefinere al Liceului i il
propune spre aprobare directorului; .
f) stabilirea sectoarelor de lucru ale personalului de ingrijire. In funclie de nevoile unitagii

de invajamént, directorul poate schimba aceste sectoare.

137.  Seful pentru gospodirie nu poate folosi personalul de intrefinere subordonat in alte
activitayi decdt in cele necesare Liceului.

138. Kinetoterapeutul are urmatoarele atribufii:

a) evalueazd necesitifile speciale ale elevilor. limitele fizice §i de a prognoza efectul
kinetoterapeutic si monitorizeazi situatia privind dezvoltarea funejionalitalil motrice a acestuia:
b) participa la elaborarea planurilor individualizate de interventie, impreund cu cadrele

didactice si pariniii elevilor;

c) organizeazd si realizeazd activitdti profilactice prin aplicarea unor programe de
prevenire 4 agraviirii sau de aparitic a complicafiilor in dezvoltarea copilului §i realizeaza activitafi de
recuperare motorie in seopul cregierii nivelului funclional.

Activitatea kinetoterapeutului este reglementatd prin Regulamentul serviciilor: psihologulul,
psihopedagogului, logopedului, kinetoterapeutulul, pedagogului social. vadrului didactic de sprijin in
invadmantul general, aprobat de Ministerul Educatiei,

139.  Posturile nedidactice in Liceu se ocup@ conform prevederilor legislatiei in vigoare.
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Sesiunea a 11-a
Dirigintele

140.  Activitatea educafionald la ficcare clasa este coordonatd de un diriginte numit de
director,

141.  Dirigintele indeplinegte urmitoarele atributii:

a)  organizeazd orele de dirigeniie gi alte activitayi ce contribuie la dezvoltarea personalitgii
elevului;

b) oferd consiliere in carierd §1 orientare profesionald ale elevilor;

c) monitorizeazd frecvenia elevilor, identificad si analizeaza cauzele absenjelor elevilor si
intreprinde ac{iuni corespunzitoare pentru imbundtajirea frecventei;

d) analizeazd periodic situatia scolard a elevilor, insistand la mobilizarea acestora in
vederea indeplinirii optimale a obligatiunilor regulamentare:

e) colaboreaza cu tofi profesorii care predau la clasa in vederca elicientizirii procesului
educational;
f) participa la educalia igienico- sanitard 4 elevilor;

g) observa comportamentul elevilor, inclusiv In scopul prevenirii abuzului, neglijarii,
exploatdrii copilului $i raportérii cazurilor suspedie sau confirmate de abuz;

h) organizeaza §i conduce activitatea clasei. {indnd cont de problemele pe care le impune
viaja, precum si de sarcinile edueative ale Liceului;

i) contribuie, in parteneriat cu alte cadre didactice, la organizarea si desfasurares
activitéfilor extragcolare;
N asigurd conexiunea cu parinjii elevilor, 1i informeaza despre rezultatele objinute de elevi

la invagiturd, despre abseniele nemotivate, alte forme de abatere de la prevederile regulamentului
Liceului;

k) organizeaza sedinje cu piirin{ii de cel pufin patru ori pe durata anului scolar;

) esie responsabil de creares mediului favorabil de acomodare/ adaprare a elevilor nou-
venifl in colectivul de elevi;

m)  calculeazd media generald a fiecirui elev:

n) completeszi dosarele elevilor, catalogul clasel cu datele personale ale elvilor, precum
si alte formulare si acte de scolarizare;

o) informeazi consiliul profesoral despre activitatea destasuratd in clasa pe care o conduce;

P) rispunde de baza materiald a cabinetului pus la dispozitie.

11, ELEVII
Sectiunca a 1-a
Dobandirea calitatii de elev

142.  Orice persoana care este inscrisd in Liceu si participd la activitdfile organizate de
aceasta, are calitatea de elev.

143,  [n invd{amantul primar ( clasele I- a TV-2) si in invatamantul gimnazial ( clasele a V-a
—a [X-a) in Liceul Teoretic pentru Copii cu Deficiente de Vedere, calitatea de ¢lev se dobéindesie in
urma solicitérii scrise adresate de parin{i sau al{i reprezentanii legali citre Institutia de inviifimant, in
limita numarului de locuri disponibile, Dispozifiei eliberate de OLSDI si a Raportului de evaluare
complexd a dezvoltirii copilului.

144,  Tnmatricularea elevilor in clasa a X-a de liceu se fice in baza rezultatelor obtinute la
concursul de admitere in invatamantul liceal, organizat in baza Metodologiei de admitere a elevilor in
invédtamantul liceal, aprobat de Ministerul Educatiei si Cercetitri.

145, Candidatii admigi in invAiméntiul liceal. care nu se prezintd la lectii pana la 15
septembrie a anului in curs sau nu inainteaza directorului Liceului acte pentru justificarca absentei,
sunt considerati retrasi.

146. Locurile vacante, in toate clasele liceale, se completeazd anual, in ultima decadd a lunii
august, conform termenelor stabilite de Ministerul Educatiei §i Cercetarii. cu urmittonii candidaii in
ordinea descrescitoare a mediilor generale de concurs.
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147.  inmatricularea elevilor reintorsi de la studii (burse de peste hotarele {arii) se face cu
acordul Ministerului Educatici. la crearea solicitantului, cu prezentarca situajiei seolare de la
intoarcerea din striinatate.

148.  Absolventii scolilor profesionale pot fi inmatriculaii doar in institutii cu invijimant seral
(clasa a Xll-a) in perioada admiterii in invA{améntul liceal, stabilitd anual de Ministerul Educatiei i
Cerevetarii sifsau, cu titlu de exceptie ( in caz de boals, aflare in afara {arii, serviciu militar), pana la
15 septembrie, in limita locurilor disponibile. cu susfinerea regulamentara a diferenjelor de program,
conform Planului —cadru de invagmant.

Sectiunea a 2-a
Exercitarea calitiitii de elev

149, Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea §i participarea obligatorie la orele de curs,
a activitdfilor corecfional — recuperatorii, extracurriculare §i extrageolare existente in programul
Liceului.

150. Evidenia prezenjei elevilor la ficcare ordt de curs se face de catre profesor care
consemneazi in catalogul scolar, in mod obligatoriu, ficcare absenta.

151. Elevii in invifamantul gimnazial si liceal, cu studii la distan{a sau individuale, precum
si elevii de liceu, inserisi cu frecvenyd redusa, sunt obligati si se prezinte la evalufirile sumative §i tezele
semestriale organizate de Liceu.

152. Absenjele datorate imbolnavirilor elevilor, bolilor contagioase din familie sau altor
cazuri de fortd exceptionale, dovedite cu acte justificate. sunt considerate molivate.

153. Motivaren absentelor se cfectueazi pe baza urmétoarelor acte:

a) adeverinti eliberatd de medicul cabinetului scolar sau de medicul de familie;

h) adeverinjd sau certifical medical eliberat de institujia medicald, in cazul in care clevul a
fost internat in spital, avizat(d) de medicul geolar ( dacd este angajat):

c) cererca scrisa a parintelul/ reprezentantului legal al copilului. adresati 51 aprobata de
directorul Liceului, in urma consultirii cu dirigintele clasei.

154. Motivarea absenielor se face de catre diriginte. in ziua prezentarii actelor justificative.

155. Actele. in baza céirora se face motivarea absenielor, se prezinta in termen de maxim 7
(sapte) zile de la reluarea frecventei elevului §i se pastreazi de citre diriginte pe tot parcursul anului
scolar. Nerespectarea lermenclor previizute in prezentul punct atrage declararca absentelor ca
nemotivate.

156, La cererea scrish a Institufiilor cu profil sport/arte, a structurilor najionale sportive,
Organul local de specialitate in domeniul invatamidtului al administrajiei publice locale de nivelul doi
poate aproba motivarea absenielor elevilor care participa la cantonamente §i la competifii/ expozifii de
nivelul local, nafional §i international, cu conditia recuperdrii confinuturilor curriculure, in maodul
stabilit de administratie, in vederea incheierii situatiel scolare.

157. Elevii din ciclul gimnazial si liceal aflagi in situagii speciale ( casatorie, nasterea unui
copil, persoane -existente in ingrijirea elevulul. detenjie etc.) beneliciazi de crearea unor conditii
corespunzitoare in vederea finalizarii nivelului de invajamint.

Sesiunea a 3-a
Miscarea/ transferul elevilor

158,  Elevii din invaamantul general au dreptul si se transfere de la o institufie la alta, de la
o filier la alta, de la-un profil laaltul, de la o forma de inviifimént la alta, in conformitate cu prevederile
prezentului regulament.

159.  Transferurile din institutiile de Tnvatamant primar si secundar se aproba de ¢awe OLSDI
al administratiei publice locale de nivelul doi. in subordinea caruia se afla Institujia solicitatd pentru
transfer. prin coordonarea prealabild a directorilor celor doud instituii de invagimant,

160. Transferul elevilor din clasele X-X11 se efectugaza in perioada intersemesiriala sau a
vacanfei de vardl.
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161, In ciclul primar (clasele I-IV) §i in ciclul gimnazial (elasele V-I1X), elevii se pot
transfera, in perioada vacanielor, dupa cum urmeaza:

@) In aceeasi institutie de invajimant, de la o clasa la alta, in limita efectivelor de elevi la
clasa, stabilita de OLSDI;

b) De la o institugie de invitimant la alta, in limita efectivelor de elevi la clasa, stabilita de
OLSDI.

162.  Elevii gemeni se pot transfera in clasa celui cu media mai mare. sau invers. la cererea
acestora,

163.  Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua in urmitoarele situafii;

a) la schimbarea domiciliului;

b) in cazul unel recomandari medicale acordate pe baza unui diagnostic definitiv stabilit;

) din clase bilingve in clase de cultursi generala in ciclul primar §i gimnazial:

d) la/de Ia un profil/ filierd de liceu la alta din clasele bilingve la celelalte profiluri;

€) din institufiile liceale cu invagimént cu frecvenya la zi in instituii cu frecventa redusa
(invajamint seral),

164.  Elevii din clasa a X-a se pot transfera numai dupa primul semestru, daca media lor de
admitere este cel pujin egald cu media ultimului admis la profil pentru care se solicitd transferul. Tn
situajii medicale deosebite, elevii din clasele a X-a —XI -4 pot {i transferati si in cursul primului
semestru sau inainte de inceperea acestuia, pe baza avizului comisiei medicale, cu respectarea condifiei
de medie mentionate anterior,

165. Elevii din clasele a X-a—a XIl-a se pot transfera la clasele la care media lor din ultimul
an este cel pufin egald cu media ultimului promoval din ¢lasa la care se soliciti transferul. cu aprobarea
consiliului profesoral,

166,  Elevii din clasele absolvente a X1I-a pot fi transferati numai dupa primul semestru, doar
la acelagi profil, in perioada vacaniei, cu pastrarca Limbii straine si cu acordul OLSDI. Dupa 15
lanuaric orice transfer in clasele absolvente este interzis.

167.  Transferul elevilor din invaiaméntul profesionsl tehnic postsecundar la cel liceal se
permite in cazul in care sunt intrunite cumulativ urmatoarele conditii:

a) Liceul dispune de locuri disponibile la clasa;

b) cererea depusd de ctre solicitant in adresa OLSDI cu coordonarea prealabild 4 ambilor
directori de institulii;

¢) elevul are situafia geolard incheiatd pentru anul precedent de studii la disciplinile
obligatorii conform Planului-cadru pentru invatamantul liceal;

d) elevil a susjinut diferentele de program. conform Planului- cadru pentru inviigEmantul
liceal,

168.  Elevii din invagAmantul liceal se pot transtera, pastrand forma de invatimant si limba
stridind 1, astfel:

a) in aceeayi institufie de invi{amént secundar, de la o clasa la alta la acelasi profil. in baza
ordinului directorului Liceutui:

b) de la un profil la altul in perioada vacanfei ( numai in clasa a X-a si dupd semestrul | al
clasei a Xl-a, in perioada vacantei). dupit promovarea probelor de diferenia. in limita efectivelor de
elevi la clasa, stabilitd in Liceu;

c) de la un liceu la altul, respectand profilul;

d) de la un liceu la altul, schimbénd profilul (numai in clasa a X-a si dupé semestrul | al
clasei a Xl-a, in perioada vacaniei), dupa promovarea probelor de diferenfa, in limita locurilor
disponibile din Institufia solicitatd, in modul stabilit in prezentul Regulament.

169.  Eleviidin invayamantul liceal cu frecvenya lazi se pot transfera la forma de invajamaint
liceal cu frecventa redusa, in limita locurilor disponibile. la implinirea varstei de 20 ani.

[70.  Nepromovarea uneia dintre probele de diferentd, in termenii stabilifi de OLSDI,
anuleazi dreptul la transfer.

[71.  Dupé aprobarea transferului, Institutia in care se transferd elevul este obligaia si solicite
situatia scolard a acestuia in termen de 3 zile lucratoare, jar Institufia de la care se transferd elevul este
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obligatd sa elibereze solicitantului situatia geolara. Flevul nu este inseris in catalog, pana la primirea
situafiei scolare de catre Institutia in care s-a transferit si emiterea ordinului directorulul.

172.  Probele de diferentd desfagurate in urma transferului de la o institutie de invajamént la
alta, in caz de necesitate, au loc pana la incheierea semestrului in curs.

173.  Comisia pentru lichidarea diferenjelor/ restanielor se constituie prin ordinul directorului
Liceului.

174, Probele de diferenti/restanidd vor fi elaborate de comisiile metodice. conform ariilor
curticulare din Liceu si aprobate de ciwe director. in baza confinuturilor curriculare si prvederilor
Planului — cadru in functie de profil/ ¢clasa respectivi si de perioada ce nu a fost studiatd de candidat,

175.  Probele de diferenta se susiin separat pentru ficcare semestru al anului de studiu. Nu se
sustin probe de diferenja pentru disciplinele din curriculumul la decizia seolii.

Sectiunea a 4-a
Drepturile elevilor
176. in Liceu sunt respeclate drepturile gi libert@jile conlferite de calitatea de elev. Sunt
interzise pedepsele corporale, aplicarea sub orice forma a metodelor de vielentd fizica sau psihica.
177.  Elevii din institutiile de invatfmant general §i secundar general publice beneficiaza de
invijamdnt gratuit.
178.  Elevii au dreptul sa opteze, conform legii, pentru tipul i forma de inviilamént pe care
o vor urma si sa aleagd parcursul geolar corespunzitor intereselor, pregatiril §i competenjelor lor.
Penitru elevii minori, acest drept se exercita de catre prinii/ repezentaniii legali ai acestuia.
179. Pe durata studiilor in fnvapamantul general elevii beneficiazd de asistenja
psihopedagogicd §i medicala gratuitd.
180.  Eleviiau dreptul:

a) sa aleag? institulia de invalamént general, cu respectarea cadrului normativ in vigoare:
b) s 1si expund liber opiniile. convingerile si ideile:
¢) si fie evidenfiali §i si primeascd premii §i recompense. pentru rezuliate deosebite

obinute la activitifi scolare §i extrascolare, precum §i pentru atitudine civica exemplard;
d) sa nleagd cursurile opjionale, in dependenti de ofertele educationale ale Liceului;
e) sd fie asigurali cu manuale scolare prin schema de inchiriere;
D sé participe la proiecte si/ sau programe nafionale si/sau internaionale la care este parte
Liceul;

2) s@ participe la activitayi stiingifice, culturale. artistice si sportive organizate la nivel
republican, la nivelul structurilor educationale conexe OLSDI §iin Liceuw. cu respectarea prevederilor
lor functionale:

h) s3 beneficieze, in conditiile legii. de asisten{a medicald, asistenja cadrului didactic de
sprijin i alte inlesniri acordate la devizia autoritajilor publice locale:

1) 5@ fie alesi gi $4 participe in componenia organclor de conducere ale Liceului:

) sa fie alesi si s participe in componenta organclor de autoconducere geolara ( Consiliul
elevilor) la nivel de institujie, municipiu §i republica, potrivit mecanismelor de participare a elevilor la
procesul educational, aprobate de Ministerul Educatiei §i Cercetarii;

k) o beneficieze de condifii optime in organizarea procesului educational, de garaniii
privind viaja si securitatea in timpul aflrii in Liceu, precum §i in timpul activitdgilor la care participd
ca delegat;

3 <4 participe la evaluarea §i promovarea calitalii invajamantulul, in conditiile stabilite de
lege; '

m)  sa participe la reuniuni §i aciuni care se vor exercita in afara activitajilor scolare cu
aprobarea directorului Liceului, la cererea motivata a grupului de inifiativa;

n) sa beneficieze de alte drepturi, garantii §i facilitati, conform actelor normative in
vigoare.

181.  Elevii din ciclul primar, gimnazial sunt asigura(i gratuil cu manuale seolare,
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Sesiunea a 5-a
Obligatiunile elevului

182.  Elevii din ciclul primar si gimnazial au urmatoarele obligaii:

a) s respecte regulamentul de organizare §i funclionare al Liceului:

b) s frecventeze. in mod obligatoriu, orele de curs §i si participe la activitafile extragcolare
§i extracurriculare, organizate in Liceu pe durata invataméntului obligatoriu:

¢) sa depund un efort real pentru asimilarea cunostinjelor. dezvoltarea (acultapilor
cognitive, formarea priceperilor §i deprinderilor teoretice §i praclice necesare pentru integrarea in
forme superioare de instruire sau in campul muneii:

d) si demonstreze, prin examindri orale si scrise competenie specifice diseiplinelor geolare
pentru perioada absentatd motival §i /sau nemotivat mai mult de 17 ore;

e) s aiba o finutd vestimentara si exterior decent;

f) 53 manifeste un comporiament respectuos in raport cu personalul de conducere, cadrele
didactice, personalul auxiliar, precum si fajit de colegis

a) sfi dea dovada de un comportament adeevat in Liceu, in familie i in locurile publice:

h) si utilizeze cu acurateld manualele colare primite prin schema de inchiricre i 58 le
restituie in stare bund, la sf8rgitul anului de studii:

i) s pastreze imobilul, mobilierul i utilajul Liceului:

1) sd respecte normele de tehnica a securitafii, de prevenire si stingere o incendiilor, cele
de protectie ¢civila si protectia mediului, regulile de circulatie;

k) alte obligatii stabilite de conducerea Liceului.

183,  Este mterzis elevilor:

a) 3 facd inscrieri in documentajia scolard (cataloage, dosare personale). s distrugh
documentatia scolard (cataloage, agenda elevului) etc.;

b)  si deterioreze bunurile din Patrimoniul Liceului;

c) sd profaneze simbolurile nationale i ale organizatiilor internafionale:

d) s organizeze §i sd participe la actiuni politice §i de protest. ce afectedzd activitatea
Liceului si frecventa la cursuri a clevilor,

e) sa blocheze ciiile de acces in spagiile de invalamant;

0 sfi deting §i sa consume droguri, bauturi alcoolice si iglri. precum si sa participe la
jocuri de hazard;

g) sa introducd, in perimetrul Liceului, orice tipuri de arme sau alte instrumente, petarde,
elc., care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a colectivului de elevi i a
personalului Liceului:

h) s posede si sa difuzeze materiale cu caracler obscen sau pornografic:

i) s utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, examenclor i concursurilor:

i) si lanseze anunfuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in
perimetrul Liceului;

k) sd aducd jigniri si s manifeste agresivitate in limbaj i in comportament fafd de colegi
§i faja de personalul Liceului.

Sectiunea a 6-a
Recompense pentru elevi
184,  Blevii care oblin rezullate remarcabile la invijdturd si se disting prin comportare
exemplard pol primi urmitoarele recompense:
a) evidentierea facuta de diriginte in faja colegilor de clasd;
b) evidentierca facuta de director in faja colegilor de scoala:
c) comunicare verbald sau scrisi adresatd de diriginte sau de director parintilor;
d) delegarea cu prioritate in excursii sau tabere de odihni;

- premii, diplome, medalii, insigne;
1) burse de merit ale Liceului (la decizia consiliului de administragie al Liceului):
i) burse de merit a administraiei publice locale.
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185.  Acordarea premiilor/diplomelor/medaliilor/ insignelor elevilor la sfirsitul anului scolar
s¢ face la nivelul institufiei la propunerea didigintelui si/sau a directorului scolii.
186. Se pot acorda premii/ diplome/ medalii/ insigne elevilor care:

i) au obfinut primele trei medii generale pe clasd, dar nu mai mici de 9.00: pentru
urmittoarele trei medii se pol acorda menjiuni;
b) s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu:

c) au obfinut performante la concursuri, festivaluri, expozilii si alte activita|i extragcolare
desfisurate la nivelul local, raional, national sau international:

d) s-au remarcat prin fapte de inalta {inuta morald i civica:

e) au avut, la nivelul clasel, cen mai buna freevenia pe parcursul anului seolar.

187.  Liceul de comun cu al{i parteneri poate stimula activitatile de performania ale elevilor
la nivel local, nafional si international prin alocarca unor premii, burse din partea consiliului
reprezentativ al parinjilor, agentilor economici, fundatiilor stiinjifice si culwrale, comunitayii locale
etc.

Sectiunea a T-a
Sanctiunile aplicate elevilor

I88.  Abateri disciplinare se consideri faptele elevilor prin care se incalea dispozifiile legale
in vigoare, precum §i prevederile regulamentului Liceului. Elevii care siivarsese abaten disciplinare se
sanctioneazd. La determinarea sanctiunilor se va lua in caleul conseciniele abaterilor disciplinare. In
funetie de gravitatea faptelor, sanctiunile pot fi:

a) observajie orald sau cu inscriere in Agenda elevului:

b) mustrare orallt sau in senis;

c) eliminarea temporari de la lecfii sub supravegherea administratorului de serviciu;

d) preavizarea de exmatriculare (pentru cielul liceal);

e) exmatricularea din invaamantul liceal cu drepl de reinscriere in anul scolar urmitor, cu
excepiia elevilor clasei a X-a, care vor susjine un nou coneurs de admitere;

f) exmatricularea din liceu fErdl drept de reinscriere ulterioard in acecasi institulie;

£} exmatricularea din liceu cu drept de inscriere in institujie de invajimdnt profesional
tehnic secundar;

h) suportarea de clitre péringi/alli reprezentanii legali a cheltuielilor pentru pagubele
materiale produse in laborator, cabinete. sili de clasa ete.

189, Sancflunile aplicate eleviler, indiferent de tipul lof, sunt anuniate parinjilor/ altor
reprezentanti legali in forma scrish si orald in decurs de 3 ( trei) zile lucratoare de citre dirigintele de
clasit prin intermediul Agendei elevului/avizului sub semniiturd, Parinjil/ reprezentarii legali ai clevilor
sanciionali repetal se invitd la Comisia multidisciplinard din cadrul APL de nivelul 1.

190, Observatia constd in discufie particulard insolitd de oblecfie criticd in adresa
elevului/grupului vis a vis de actiunile si faptele comise.

Sancliunea se aplica de dinginte/ invaijdtor sau director.

Sancliunea este insolitd de sciderea calificativului pentru comporiament.

191.  Mustrarea orald se aplicd elevului $i constd in consemnarea in Registrul de ordine
pentru elevi a observafiei moralizatoare privind abaterile comportamentale constatate §i resticliile,
cerinfele inaintate pentru neadmiterea repetarii lor. Mustrarea serisa se aplicd de director la propunerea
dirigintelui,

Sancliunea se consemneazd in raportul dirigintelui prezentat consiliului profesoral la
sfarsitul semestrului sau al anului de studiu,
Sanciiunca este insofitd de scaderea calificativului pentru comportament.

192, Eliminarea de la lectii pe o perioada de 3-5 zile constd in inlocuirea activitajii obisnuite
a elevului, pentru perioada apliciirii sanctiunii, cu un alt tip de activitate, desfaguratd, de reguld, in
cadrul Liceului, in conformitate cu prevederile regulamentului §i stabilitd, de director, la propunerea
consiliului elevilar.

Daca elevul refuza sa participe la aceste activitdi. abseniele sunt considerate nemotivate 5
se consemneazd in catalogul clasel.
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Sancfiunea se consemnpeazi in registrul de ordine pentru elevi §i in dosarul personal al
elevului, precum §i in raportul dirigintelui prezentat la consiliul profesoral la sfirgitul semestrului sau
al anului secolar, precizindu-se numarul si data ordinului emis,

Aceasta sancfiune nu se aplica elevilor din invaf@mantul primar.

Sanctiunea este insotitd de scaderea calificativulul pentru comporiament.

193.  Preavizul de exmatriculare se intocmeste, in seris, de cdire director, pentru elevii care
absenteaza nejustificat 30 de ore la diferite discipline de studiu sau 15 % din totalul orelor de la o
singurd disciplind pe durata unui an de studii. Preavizul de exmatriculare se inmineazii parintelui/
reprezentantului legal sau elevului, dacd acesta a implinit 18 ani. sub semnétura.

Sanciitnea se aplica elevilor din ciclul 11 al invajamantului secundar.

Sancjiunca se consemneazd in registrul de ordine pentru elevi §i in dosarul personal al
elevului, in raportul dirigintelui prezentat la consiliul profesoral la sfirgitul semestrului sau al anului
scolar, precizindu-s¢ numdrul §i data ordinului,

Sancliunea este insofitd de sciderea calificativului pentru comportament.

194,  Exmatricularea constd in eliminarea, pana la sfirgitul anului scolar. a elevului din
institufia de invatdmani in care acesta studiaza. Exmatricularea poate [i:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul urmator, in aceeagi Institugie i in acelagi an de
studiug

b) exmatriculare fard drept de reinseriere in aceeasi Institugie de invijamant:

¢) exmatriculare din institutiile de invajamant secundar, ciclul 11, cu freeventi la zi cu drept de
inscriere in institulli de invaidmant liceal seral.

197. Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul urmator. in aceeasi Institufie §i in acelagi
an de studiu, se aplicd elevilor din ¢iclul 1T al invagfimantului secundar, incepind cu ¢lasau XI-a pentru
abateri grave, prevazute de prezentul regulament sau aprobate de consiliul profesoral.

Sancfiunea se aplica si pentru un numdr de cel pujin 60 de absenie nejustificate din totalul
de orelor de studiu sau cel pugin 30% din totalul orelor la o singurh discipling de studiu pe durata unui
an de scolar.

Sanciiunea se aprobd la consiliul profesoral la propunerea dirigintelsl. prin consultarea
prealabild a directorului, Dacd motivul sanciiondrii 7l reprezinid abseniele nejustificale, aprobarea este
conditionatdi de emiterea, in prealabil, a preavizului de exmatriculare.

Sancliunca se consemneazi in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in registrul
de ordine pentru elevi si in dosarul personal al elevului. in raportul dirigintelui prezentat la consiliului
profesoral la sfrgitul semestrului sau al anului scolar, precizindu-se numarul si data ordinului.

Sanctiunea se comunic pdrintelui/ ttorelul, reprezentantului lepal si elevului, daca acesta a
implinit 18 ani, in scris, sub semnaturd, de cétre dirigintele clasei.

Sancjiunea este insofitd de acordarea calificativului minim pentru comportament.

195. Exmatricularea fird drept de inscriere in aceeasi Institugie se aplica elevilor din ciclul
11 al invatEméntului secundar pentru abateri care aciioneaza negatly asupra vietii sanatdyii elevilor sau
personalului Liceulul, apreciate ca atare de catre consiliul profesoral.

Sancpiunea se aplicd de citre OLSDI la propunerea motivatd a consiliului profesoral.

Propunersa motivatd a consiliului profesoral se consemneaza in registrul de procese-verbale al
consilinlui profésoral, iar sanclinea se consemneazd in registrul de ordine pentru elevi §i in dosarul
personel al elevului, in temeiul deciziei OLSDI.

Sancfiunea se comunicd de catre OLSDI in scris. sub semnitura elevulul, parintelui/ altui
reprezentant legal §i conducatorulul Liceului.

Sanctiunea este insofitd de acordarea calificativului minim pentru comportament.

196.  Daca elevul céruia i s-a aplicat o sancjiune menjionaté la articolele 197 -198 da dovada
de corectitudine in comportament pe o perioada de cel pulin 8 sdptamini de studiu pand la incheierea
semestrului/anului scolar, prevederea privind scaderca calificativului pentru comportament asociatd
sanctiunii se poate anula prin decizia consiliului profesoral,
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197, Pentru toli elevii din invAldmantul primar si secundar generyl, la fiecare 10 absenje
nejustificate, semestrial, din numérul total de ore de studiu sau la 10% absenje nejustificate din numirul
de ore pe semestru la o diseipling, va fi sedzut calificativul pentru comportament.

198.  Parin(ii/ alfi reprezentanti legali ai elevilor care se fac vinovayi de deteriorarea bunurilor
Liceului plitesc toate lucririle necesare reparaiilor sau suportd toate cheltuielile pentru inlocuirea
bunurilor deteriorate,

199.  In cazul in care autorul deteriordrii nu se cunoaste. rispunderga materiald devine
colectiva, revenind intregii clase §i se consemneazii prin proces-verbal al consiliului profesoral.

200.  In cazul distrugerii/ deterioririi manualelor scolare primite gratuit, elevii, pe numele
carora au fost eliberate, inlocuiesc manualul deterionrat, jar in caz de imposibilitate, achita
contravaloarea acestuia.

IV.  PARINTIV ALTI REPREZENTANTI LEGALI AL ELEVULUI
Sectiupea a 1-a
Dispozitii generale

201, Paringii/alti reprezentanii legali ai elevilor. prin coordonares prealabild cu conducatorul
Liceului. au dreptul de a participa la activitajile educationale si de a asista la ore in vederea
monitorizarii procesului educational in Liceu.

202. Parin{ii/al{i reprezentanti legali ai elevilor au obligatia ca, cel pujin o datd pe lund. sa ia
legatura cu invafatorul/ dirigintele pentru a cunoaste evolutia copilului lor. Tn cazul plecarii
peste hotarele statului parinfii/al{i reprezentanti legali ai elevilor informeazi administragia
Liceului in grija cui rimane elevul pe perioada lipsei lui,

Secfiunea a 2-a
Comitetul de parinti al clasei
203. Comitetul de périn|i al clasei se alege in fiecare an in cadrul adundrii generale a parinfilor/
reprezentan(ii legali ai elevilor clasei, convocati de diriginte, care prezideaza sedinga.
204.Convocarea adunarii generale pentru alegérea comitetului de paringi al clasei are loc in
primele 30 de zile de la inceperea cursurilor anului de studiu.
205. Comitetul de parinti al clasei se compune din trei persoane: un presedinte si doi membid,
206. La propunerea/solicitares presedintelui comitetului de parinti al elasei, dirigintele poate
convoca adunarea generald a parinilor la nivelul Liceului, in consiliul administrativ si in
consiliul clasei.
207. Comitetul de parin{i al clasei are urmétoarele atribufii;
4) ajutd invagdtorul/ dirigintele in activiiatea de imbungtitire a frecveniei elevilor:
b) sprijind dirigintele in activitatea de consiliere si de orientare socio-profesionald sau de
integrare sociala a absolventilor:
¢) sprijina dirigintele in organizarea si desfisuraréa unor activiti|i extrascolare.
208.Comitetul de parinii al clasei {ine legatura cu Liceul prin intermediul invatatorului/
dirigintelui clasei.

Sectiunea a 3-a
Consiliul reprezentativ al parintilor Ia nivel de institutie
209. La nivelul fiecarei Institugii funciioneaza Consiliul reprezentatiy al parin{ilor.
210. Consiliul reprezentativ al parinilor din Liceu este compus din presedintii comi letelor de
péringi ai fiecarei clase.
211. Consiliul reprezentativ al parinilor previzut la pet.205 isi desemneaza reprezentantii sai in
organele de conducere ale Liceului,
212.Consiliul reprezentativ al pariniilor la nivel de Liceu are urmatoarele atributii:
4) sprijina parteneriatele educationale dintre institujia de invagamént si institugiile cu rol
educativ in plan local;
b) susfine Liceul in derularea programelor si proiectelor comunitare, de prevenite si de
combatere a abandonului geolar;
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¢) sustine conducerea Liceului in organizarea §i in desfsurarea consultatiilor cu paringil, pe
teme educationale:

d) Conlucreazi cu comisiile de ocrotire a minorilor, cu organele de autoritate tutelars sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atribulii in acest sens, in vederea solufionarii situagici
elevilor care au nevoie de ocrotire.

V. ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARA
SI PATRIMONIUL LICEULUI
213. Finanjarea Liceului se efectueard in modul stabilit din urmitoarele surse:

a) bugetul de stat;

b) surse extrabugetare (servicii educalionale suplimentar prestate populatiei, donatii si
virsiminte benevole ale persoanelor fizice si juridice, alte venituri legale).

¢) Virsaminte de bani pentru nevoile liceului, efectuate pe principii strict benevole, ¢u
destinaie concretd, la contul special al Liceului sau la un alf cont deschis in acest scop,
cu eliberarea pentru donatori a unor recipise sau chitanfe corespunziltoare. Beneficiarii
mijloacelor banesti incasate de la donatorii benevoli vor prezenta, anual, diri de seamé in
fata donaterilor cu privire la cheltuirea sumelor incasate.

214. Se interzice:

a) incasdrile de bani de la pirinti, de citre persoanele [izice neutorizate, pentru nevoile
Liceului (reparafii, renoviri. amenajiri ete.);

b) intimidarea, sub orice formd. g elevilor, parin{ilor/ reprezentantilor legali in vederea
obligdrii lor s& fach viirsiminte banesti pentru diverse scopuris

¢) organizarea §i desfasurarea neautorizald de activitiyii didactice cu plata sub orice formé.

215. Activitdfile didactice cu platd pot fi organizate i desfasurate numai de persoane lizice sau
juridice care au obfinut patenta de prestare a serviciilor educationale si de instruire conform
legislagiei in vigoare. S¢ interzice prestarea sérviciilor educationale elevilor cu care
interactioneazd in activitatea didactica directa.

216. Activitatea economica-financiard se efectugaza conform actelor normative in vigoare si
este asiguratd de serviciul contabilitate,

217. Baza materiald a Liceului include spafii pentru procesul de inviifamant, mijloace didactice;
biblioteci, spatiuni didactice gi de cercetare, unitiji de microproductie, ateliers scolare,
cantine, precum si alte obiecte de patrimoniu destinate invjiiméntului, care corespund
standardelor de exploatare.

218. Bunurile Liceului se pot transfera la alte Institugii de inva{amant prin decizia administrajiei
publice locale de nivelul doi cu avizul Consiliului de administratie.

219. Inventarierea si casarca se fac in conformitate cu legile in vigoare. De efectuarea acestora
este responsabil directorul, seful de gospodarie, comtabilul din cadrul OLSDI.

VL. DOCUMENTATIA

220, Liceul desfigoard sistematic activilatea de secretariat in baza nomenclatorului de
documente.

221, Planul de activitate institutionald si Programul de dezvoltare al Liceului (examinat/revizuit
0 daté la 5 ani), discutat §i avizat la consiliul profesoral, se aproba la consiliul de
administrajie la inceput de an scolar. La finele fiecarui semestru si la incheierea anului
ycolar, consiliul profesoral discutd §i aprobé raportul privind realizarea Planului de
aclivitate institujionald pentru perioada respectivil pe dimensiunea activitagii didactice si
extracurriculare.

222. Documentatia privind evidenia contingentului de elevi si situatia lor scolara include:

a) lista nominal# a elevilor care au participat la concursul de admitere in Liceu;
b) lista nominald a elevilor inmatriculati in clasa a X-a;
¢) registrul de ordine referitor la fluctuatie elevilor;
d) registrul alfabetic de evidema a elevilor;
¢) dosarele personale ale elevilor;
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f) cataloagele claselor;

g) cataloagele privind activitatea extradidactica:

h) cataloagele grupelor cu program prelungit: |

i) registrul de evidents a cererilor parintilor cu privire la eliberarea documentelor elevilor;

1) registrul de eliberare a documentelor privind absolvirea gimnaziului:

k) registrul de-evidenta a documentelor privind absolvirea liceului:

1) procesele-verbale ale tezelor semestriale:

m) procesele ~verbale ale probelor de evaluare realizate in baza testului administrafiei:

n) extrasele din procesele-verbale ale examenului de bacalaureat:

0) extrasele din procesele-verbale ale examenului de absolyire a gimnaziutui:

p) raport extras din baza de date electronica ( SIME):

q) rapoarte slatistice anuale (semestriale):

r) confirmiri, informajii §i documente explicative privind absenia elevilor:

§) registrul de evidenia a distinefiilor ce atesta performanyele ¢levilor:

t) cererile elevilor/ parinfilor cu privire la alegerea disci plinelor optionale;

u) eererile périntilor/ reprezentantilor legali de solicitare a grupei cu program prelungit, l
cercurilor/ activitati extrascolare;

v)  Raportul statistic al Liceului la inceputul si sfirsitul anului ( SGh

w) Registrul de evidenta a elevilor care migreazii peste hotare:

X) Registrul de eviden{d a actelor transmise elevilor absolventi si exmatriculayi; |

y) Politica de Protecfia a Copilului.

223. Documentele privind functionarea Liceulu §i organizarea procesului educational includ:
a) Regulamentul de organizare $i functionare; |
b) Regulamentul intern:
¢) Planul de dezvoltare institufionala:

d) Planul de activitate institutionald;

¢) Planuri individuale de inviijimant, aprobate in mod regulamentar: I

f) Actele controalelor tematice si frontale, rapoarte de evaluare;

) Registrul de ording si dispozilii cu privire la activitatea de baza;

h)' Procese-verbale ale consiliului profesoral $i materialele puse in diseugie;

i) Procese-verbale ale consiliului de administratie si materialele puse in discuyie; I

1) Registrul de evidenja a orelor absentate si suplinite de cadrele didactice:

k) Registrul de evidenta a fiselor de sesizare a cazului suspect de abuz, exploatare,
neglijenta. trafic al copilului;

1) Portofoliul cu documente de eviden|a a realizarii evaluarii anuale interne 2 cadrelor |
didactice:

m) Rapoarte-sinteza prezentate de eitre Licey la sfirsitul anului scolar OLSDI al
administratiei publice locale de nivelul doi;

n) Procesele-verbale §i portofoliile Contisiilor metodice:

0) Procesele-verbale si portofoliile Comisiei multidisciplinare intrascolare: I

p) Procesele-verbale ale Comisiei de evaluare interna 51 atestare $i documentaia
vizand alestarea cadrelor didactice §i manageriale;

q) Portofoliul privind formarea continua a cadrelor didactice si de conducere:

r) Proiecte didactice de lungd durata; |

s) Note informative ale cadrelor de conducere:

1) Registrul de evidentd a diplomelor/ certificatelor de participare a cadrelor didactice
la activitaile institufionale: '

u) Registrul de evidenia a orelor asistate de administraie;

v) Registrul de monitorizare a activitayilor didactice si extradidactice;

w) Registrul de observalii §i sugestii ale administratorilor de serviciu:

x) Portofoliul cu privire la activitatea de mentorat,

224. Documentele ce {in de personalul Liceului se constituie din:
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a) Registru de ordine cu privire la personal ( angajare, transfer, eliberare);
b) Cererile angajatilor privind acordarea concediului. transferul, demisia;
c) Dosarele personale ale angajalilor Institusiei:
d) Listele de eviden(s a cadrelor didactice si de conducere cu date complete de ancheta:
¢) Registrul de evidenta a contractelor individuale de munea incheiate cu anpajatii;
) Registrul de evidentd a cursurilor de formare continud a cadrelor didactice si de
conducere;
g) Registrul de eviden{a a instructiunilor de securitate si sAndtate in munca:
h) Registrul de evidenjs a consultatiilor cu cadrele didactice:
i) Registrul de evidenta a proceselor-verbale, rapoartelor Consiliului de etica;
225, Documente ce jin de secretariat includ:
a) Registrul de evidxend a documentelor recepiionate;
b) Registrul de evidentd a documentelor expediate;
¢) Registrul de eviden|a a audienfei cetdjenilor.

226. Documente ¢e |in de activitatea financiat-gospodareascs includ:

a) Pasaportul tehnic al Liceului;

b) Procese-verbale de predare-primire, anexele intoemite la schimbarea conducatorului
Liceului;

¢) Documente ale fondurilor ( istoricul fondului, procese-verbale de verificare a
existentului i statii documentelor, actele de predare-primire a documentelor de stat la
pastrare, procesele-verbale de selectare a documentelor propuse spre decontare cu
privire la lipsa si deteriorarea ireparabild a documentelor, prezentarii din fond):

d) Planul centralizat de cheltuieli, schemele de incadrare. caleulele la devizele de
cheltuieli centralizate, devizele de venituri §i cheltuieli cu privire la masurile de
aspnare;

g) Bugetul anual aprobat:;

f) Lista tarifara a angajatilor;

g) Tabelul de ponataj pentru statele de personal aprobate si abelul lunar de evidenta a
timpului de munca gi calculfirii salariului;

h) Registrul de eviden{ii a muncii salariagilor;

i) Registre de evidenta a utilajului, produselor chimice, de inventariere a utilajului.
materialelor didactice etc.:

1) Contracte cu privire la desemnarea persoanelor responsabile de bunurt materiale:

k) Registru de evidenia a bunurilor materiale;

I) Procese-verbale de decontare a valorilor materiale ( fondurilor fixe, fondurilor de mica
vitloare);

m) Registrul de inventariere a fondului de carte;

n) Registrul de inventariere a fondulul de manuale:

0) Registrul de miscare a fondului bibliotecii:

p) Registrul de evidenya zilnicd a activititii hibliotecii;

q) Registrul de evidentd a literaturii i manualelor pierdute $i returnate;

r) Actele de inventariere si de predare-primire a valorilor materiale:

s) Tabelul de eliberare a materialelor,

227.Documentele cu referire la activitatea de parteneriat cu factorii implicati in procesul
educational includ;

#) Procese-verbale ale sedintelor Consiliului consultativ al paringilor:

b) Procese-verbale ale-adunirilor generale ale colectivului orpanizate cu Comitetul
sindical;

¢) Procese-verbale ale sedintelor Comitetului sindical:

d) Devizul de cheltuieli i darea de seama privind executarea devizului de cheltuieli al
Comitetului sindical;

¢} Documente privind parteneriatul cu AO ,,Pro Visus™;
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f) Portofoliul privind activitifile de voluntariat;
g) Registrul de evidentd a voluntarilor;
h) Registrul de evidenia a contractelor §i acordurilor de colaborare.
228 Liceul este in drept sa utilizeze alte documente, ludnd in caleul necesitaile acesteia.
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